
1 

Aper•u 
Les ƒquipes SantŽ Ontario (ƒSO) devront continuellement 
Ç accŽlŽrer le jeu È afin dÕatteindre le quadruple objectif 
dÕamŽlioration des expŽriences de soins et des rŽsultats de santŽ ˆ 
des cožts raisonnables par habitant et comportant des 

http://health.gov.on.ca/fr/pro/programs/connectedcare/oht/docs/OHT_Full_Application_FR.pdf
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1)! les communautŽs de pratique rŽussies sont gŽnŽralement axŽes sur un enjeu ou un probl•me associŽ ˆ des donnŽes 
probantes fiables (comme cÕest le cas pour bon nombre des enjeux ou probl•mes sur lesquels seront axŽes les ƒSO); 
et 

2)! sept facteurs peuvent contribuer ˆ leur rŽussite (lesquels sont tous atteignables pour une communautŽ de pratique 
dÕƒSO, ˆ lÕexception peut-•tre des possibilitŽs frŽquentes de rŽunions en personne compte tenu de leur rŽpartition 
gŽographique) : 
a)! assurer lÕacc•s ˆ du financement et ˆ dÕautres ressources (telles que le soutien au personnel de RISE, ainsi que le 

plus vaste Žventail de soutiens accessibles par lÕintermŽdiaire du Programme central de mesures de soutien aux 
ƒSO); 

b)!crŽer une communautŽ ˆ partir de communautŽs et de rŽseaux existants;  
c)! dŽvelopper la confiance envers la communautŽ;  
d)!ass

http://health.gov.on.ca/fr/pro/programs/connectedcare/oht/default.aspx
http://health.gov.on.ca/fr/pro/programs/connectedcare/oht/default.aspx
https://www.mathematica-mpr.com/our-publications-and-findings/projects/learning-systems-for-accountable-care-organizations
https://www.accountablecarelc.org/
https://www.accountablecarelc.org/atlas
https://www.mcmasterforum.org/fr/rise/echange-avec-les-eso


3 

RISE soutiendra la communautŽ de pratique des ƒSO de diffŽrentes fa•ons : 
1) mettre au point et amŽliorer au fil du temps des trousses dÕoutils qui comblent les besoins en constante Žvolution en

mati•re dÕapprentissage;
2) offrir Ç sur demande È (ou permettre la prestation de) une sŽrie dÕactivitŽs (p. ex. webinaires, consultations par

tŽlŽphone ou Webex, participation ˆ des rŽunions, visites en personne et coaching continu) et de produits (p. ex.
documents dÕinformation de RISE); et

3) maintenir le site Web de RISE (ˆ titre de guichet unique pour lÕensemble des Žquipes en voie dÕ•tre pr•tes ˆ devenir
des ƒSO) et diffuser un bulletin dÕinformation Žlectronique mensuel pour fournir un acc•s structurŽ ˆ quatre types de
ressources :
a) des ressources de RISE,
b) des ressources dÕautres partenaires, y compris les ƒSO elles-m•mes,
c) des ressources du minist•re, et
d) des revues systŽmatiques et Žvaluations Žconomiques sur des sujets qui ne font lÕobjet dÕaucune ressource

produites spŽcifiquement pour les ƒSO.
De fa•on plus gŽnŽrale, RISE accordera une attention particuli•re aux facteurs essentiels de rŽussite indiquŽs ci-dessus. 

Voici les attentes souhaitŽes de RISE envers les membres de la communautŽ de pratique des ƒSO (c.-ˆ-d. les normes qui 
constituent un facteur essentiel de rŽussite pour les communautŽs de pratique) : 
1)


